
Voľby 
10. november 2018 



Zákon č. 253/1994 Z.z. 
 

o právnom postavení a platových 
pomeroch starostov obcí  

a primátorov miest  



odchádzajúci 

pokračujúci 

nový 



náhrada platu za 
nevyčerpanú 

dovolenku 

odstupné 

odchádzajúci 



nepatrí patrí 

odstupné  



patrí  



 

a)  dvojnásobok jeho priemerného 
mesačného platu, ak vykonával 
funkciu dlhšie ako šesť mesiacov 

 

b)   trojnásobok jeho priemerného 
mesačného platu, ak vykonával 
funkciu jedno funkčné obdobie 



 

c)  štvornásobok jeho priemerného 
mesačného platu, ak vykonával 
funkciu dve po sebe nasledujúce 
funkčné obdobia 

 

d)   päťnásobok jeho priemerného 
mesačného platu, ak vykonával 
funkciu tri po sebe nasledujúce 
funkčné obdobia 



nepatrí  



 
ak vykonával funkciu  

menej ako šesť mesiacov  
 
 



 

 ak ide o dôvody uvedené v osobitnom predpise.  9)  
 
 

9) § 13a ods.1 písm. a), d) a f)  
zákona č. 369/1990 Z.z. o obecnom zriadení 

 
 § 13a 

 

(1) Mandát starostu zaniká 
 

a)   odmietnutím sľubu alebo zložením sľubu s výhradou,  
d)   právoplatným odsúdením za úmyselný trestný čin alebo právoplatným  
      odsúdením za trestný čin, ak výkon trestu odňatia slobody nebol  
      podmienečne odložený, 
f)   vyhlásením výsledku miestneho referenda o odvolaní starostu, ktorým sa  
     rozhodlo o odvolaní starostu,  
 
 



priemerný mesačný 
plat  



§ 5 
 

(2) Priemerným mesačným platom na účely odseku 1 a § 
2 ods. 2  je jedna dvanástina súčtu platu podľa § 3  

 
 

§ 3 
(1)  Starostovi patrí plat, ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy 

zamestnanca v NH ... a násobku podľa § 4 ods. 1 alebo násobku podľa § 
4 ods. 7. Plat sa zaokrúhľuje na celé euro nahor. 

 
  

alebo podľa § 4 ods. 2  
 
  

(2) Plat starostu nemôže byť nižší, ako je ustanovené v § 3 ods. 1. Obecné 
zastupiteľstvo môže tento plat rozhodnutím zvýšiť až o 70 %. 

 
 



§ 5 

 

(2) ... za obdobie  
dvanástich po sebe nasledujúcich 

kalendárnych mesiacov 
predchádzajúcich mesiacu,  

v ktorom vznikla potreba zistenia 
priemerného mesačného platu 

 
 Priemerný mesačný plat sa zaokrúhľuje na najbližší eurocent nahor.  
 
 



ukončenie v decembri 2018 

 

dovolenka 
 2018  



... má nárok na dovolenku za 
kalendárny rok, prípadne na jej 

pomernú časť, ak pracovný pomer 
netrval nepretržite počas celého 

kalendárneho roka. 

 

Dovolenka za kalendárny rok  
§101 ZP 



odchádzajúci 

pokračujúci 

nárok na 11/12 

30 : 12 x 11 = 27,5 dňa 



ukončenie v januári 2019 

 

dovolenka 
 2018  



... má nárok na dovolenku za 
kalendárny rok, prípadne na jej 

pomernú časť, ak pracovný pomer 
netrval nepretržite počas celého 

kalendárneho roka. 

 

Dovolenka za kalendárny rok  
§101 ZP 



odchádzajúci 

pokračujúci 

nárok na celú dovolenku 

30 dní  
(dosiahnutie 33 rokov v roku 2018 ) 



začiatok v decembri 2018 

 

dovolenka 
 2018  



pokračujúci 

nový 

nevzniká nárok na dovolenku 

§ 105 ZP... patrí dovolenka za odpracované dni v dĺžke 
jednej dvanástiny dovolenky za kalendárny rok za 

každých 21 odpracovaných dní v príslušnom 
kalendárnom roku. 



začiatok v januári 2019 

 

dovolenka 
 2019  



... má nárok na dovolenku za 
kalendárny rok, prípadne na jej 

pomernú časť, ak pracovný pomer 
netrval nepretržite počas celého 

kalendárneho roka. 

 

Dovolenka za kalendárny rok  
§101 ZP 



pokračujúci 

nový 

nárok na 11/12 

30 : 12 x 11 = 27,5 dňa 



odchádzajúci 

nemá nárok na dovolenku 

§ 105 ZP... patrí dovolenka za odpracované dni v dĺžke 
jednej dvanástiny dovolenky za kalendárny rok za 

každých 21 odpracovaných dní v príslušnom 
kalendárnom roku. 



nie je automatický  
právny nárok 

 
náhrada platu za 

nevyčerpanú dovolenku 
  



§ 2 

 
 

(2) Starostovi počas výkonu funkcie 
patrí dovolenka na zotavenie;  

na jej účely sa primerane použije 
osobitný predpis.3)  

 
3)  Zákonník práce  

 



dovolenka starostu 

5 
týždňov 

 6 
týždňov 

 



 
 

(2) Starostovi počas výkonu funkcie 
patrí dovolenka na zotavenie;  

na jej účely sa primerane použije 
osobitný predpis.3)  

 
3)  Zákonník práce  

 



§ 2 
 

(2) ... Náhradu platu za nevyčerpanú 
dovolenku možno starostovi 

poskytnúť,  
 

  
 

•  len ak nemohol vyčerpať 
dovolenku ani do konca 
budúceho kalendárneho roku 
  
 

 

•  a ak o tom rozhodlo 
     obecné zastupiteľstvo 

  
 



ak o tom rozhodlo 
obecné 

zastupiteľstvo 

len ak nemohol vyčerpať 
dovolenku ani  

do konca budúceho 
kalendárneho roku 

musia byť splnené obidve 
kumulatívne podmienky   



rozhoduje 

•  či náhrada za nevyčerpanú 
dovolenku bude poskytnutá 

•  v akom rozsahu 

•  za akých podmienok 





starosta sa počas funkčného obdobia  
stal poberateľom starobného dôchodku 

odchodné  



nepatrí 



náhrada platu za 
nevyčerpanú 

dovolenku 

odstupné 

pokračujúci 



sa nemôže preniesť do 
ďalšieho volebného 

obdobia 

 
nevyčerpaná dovolenka 

 
  



Voľby  
do orgánov samosprávy obcí 2018  

a sociálne poistenie 



Obec ako zamestnávateľ starostu, 
ktorému končí funkčné obdobie 

zvolením nového starostu,  
ktorý zložil sľub,  

odhlasuje odchádzajúceho starostu z 
registra poistencov dňom,  

ktorým zložil novozvolený starosta sľub.  

odchádzajúci 



Obec ako zamestnávateľ 
novozvoleného starostu,  

dňom, ktorým zložil sľub  
prihlasuje ho do registra poistencov. 

nový 



obec odhlasuje starostu z registra poistencov 
dňom zloženia jeho sľubu a vznikom 

nového funkčného obdobia 

pokračujúci 

opätovne ho prihlasuje do registra poistencov 
dňom, ktorý nasleduje po dni v ktorom 
zložil sľub starostu na ustanovujúcom 

zasadnutí obecného zastupiteľstva 



poslanci obecného zastupiteľstva 



Obec odhlasuje odchádzajúcich poslancov z 
registra poistencov dňom,  

zloženia sľubu novozvolených poslancov.  

odchádzajúci 

nový 

Obec prihlasuje poslancov ho do registra 
poistencov 

dňom, ktorým zložili sľub  



obec odhlasuje poslancov z registra 
poistencov dňom zloženiaich sľubu a 
vznikom nového funkčného obdobia 

pokračujúci 

opätovne ich prihlasuje do registra 
poistencov dňom, ktorý nasleduje po dni v 

ktorom zložil sľub na ustanovujúcom 
zasadnutí obecného zastupiteľstva 


