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novela uginna od 13.4.2022

L 2

zrusena platba poistneho v hotovosti

2

§142

(6) Poistné sa plati
a) bezhotovostnym prevodom, alebo
b) postovou poukazkou




novela uginna od 13.4.2022

Socialna poistovna poskytuje udaje
Narodnému centru zdravotnickych informacii

¥

§170

(26) Socialna poistovna poskytuje Narodnemu centru zdravotnickych
informacii zo svojho informacného systému bez suhlasu dotknutych
osOb udaje vratane osobnych udajov®%2@) o nemocenskom poisteni a
déchodkovom poisteni fyzickych os6b v rozsahu udajov ustanovenych
podla osobitného predpisu®32dn) na ucel vystavenia potvrdenia o
docCasnej pracovnej neschopnosti zaznamenanej v systéme
elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe.




novela uginna od 1.6.2022




§32

(2) Ochranna lehota

(a) poistenca, ktory bol nemocensky poisteny menej ako
sedem dni, je tolko dni, kol'ko trvalo nemocenské
poistenie

(b) poistenkyne, ktorej nemocenské poistenie zaniklo v
obdobi 42 tyzdnov pred oCakavanym dnom pérodu
prvykrat urCenym lekarom, je osem mesiacov,




§32

(2) Ochranna lehota

(c) poistenkyne, ktorej prvy den 42. tyzdna pred
oCakavanym dnom po6rodu prvykrat urCenym lekarom spada
do obdobia 180 dni odo dna zaniku posledného
nemocenskeho poistenia, je osem mesiacov,

ak je] nevzniklo nové nemocenské poistenie; ochranna
lehota zacCina plynut od zacCiatku 40. tyzdna pred
oCakavanym dnom poérodu prvykrat urCenym lekarom.




§32

(2) Ochranna lehota

meni sa dizka ochrannej lehoty pre tehotné Zzeny

platila podmienka, ze zena musela otehotniet este pocas
pracovneho pomeru,

zene, ktora otehotnie v obdobi 180 dni po zaniku
nemocenskeho poistenia, zacne plynut 8 mesacna
ochranna lehota, a to od zaciatku 40. tyzdna pred
oCakavanym dnom porodu prvykrat urCenym lekarom




Podmienky naroku na nemocenskeé
§33

V pripade, ak poistenec nebude pocCas nariadene;
karanteny alebo izolacie uznany za doCasne
praceneschopného, najma z dévodu, ze chce a moze
vykonavat pracu v mieste vykonu karantény / izolacie,
nevznikne mu narok na nemocenskeé.

(1) Zamestnanec a povinne nemocensky poistena
samostatne zarobkovo Cinna osoba maju narok na
nemocenske, ak boli pre chorobu, uraz alebo z dévodu
nariadenia karanténneho opatrenia alebo izolacie®?) uznani
za doCasne praceneschopnych na vykon zarobkovej
cinnosti ...




Podmienky naroku na nemocenskeé
§33

(6) Predchadzajuce obdobia doCasnej pracovnej
neschopnosti sa nezapocitavaju do podporneho obdobia,
ak nemocenske poistenie trvalo aspon 26 tyzdnov od
skoncCenia poslednej doCasnej pracovne] neschopnosti a
poistencovi pocCas tohto obdobia nemocenského poistenia
nevznikla doCasna pracovna neschopnost.

Do podporného obdobia sa nezapocCitava obdobie
nariadeného karanténneho opatrenia alebo izolacie.




§38
VyluCenie naroku na vyplatu nemocenského

Poistenec nema narok na vyplatu nemocenskeho odo dna
porusenia lieGebného rezimu do skonéenia doasnej
pracovnej neschopnosti, najviac v rozsahu 30 dni
odo dna porusenia lieCebného rezimu.

Za porusenie lieCebneho rezimu na ucely prvej vety sa
povazuje aj porusenie nariadeného karantenneho
opatrenia alebo izolacie.




Podmienky naroku na materske
§49

(1) Iny poistenec, ktory sa stara o dieta a ktory bol
v poslednych dvoch rokoch pred dnom, od ktorého ziada
0 priznanie materskeho, nemocensky poisteny najmenej
270 dni, ma narok na materske v obdobi

a) 28 tyzdnov od priznania materskeho,

b) 31 tyzdnov od priznania materskeho, ak je osamely,

c) 37 tyzdnov od priznania materskeho, ak sa suCasne
stara o dve a viac deti.




Podmienky naroku na materske
§49a

(1) Do obdobia 270 dni sa zapocCitava obdobie

e prerusenia povinného nemocenskeho poistenia
zamestnanca z dovodu Cerpania rodiCovskej dovolenky
podla osobitného predpisu#°@)

« obdobie prerusenia povinného nemocenskeho poistenia
samostatne zarobkovo Cinnej osoby, ktora ma narok na
rodiCovsky prispevok podla osobitného predpisu®®) a
nevykonava Cinnost povinne nemocensky poistenej a
povinne ddchodkovo poistenej SZCO




Podmienky naroku na materske
§49a

(2) Do obdobia 270 dni sa nezapocitava obdobie
nemocenskeho poistenia, pocas ktoreho zamestnanec nemal
vymeriavaci zaklad na platenie poistného na
nemocenské poistenie;
to neplati pre obdobie podla §140 ods.1 a 2

§140 VyluCenie povinnosti platit’ poistné poistencom a zamestnavatefom

( praceneschopnost, OCR, poberanie materského, ospravedineny $trajk, poberanie
rehabilitacneho, rekvalifikacneho )




Vyplacanie ... starobnych, pred€asnych starobnych a invalidnych
déchodkov pocas PN

uvedené dochodky sa vyplacaju aj za obdobie, v ktorom ma
poistenec narok na
* nahradu prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca
 nemocenské




Podmienky naroku na davku v nezamestnanosti

do obdobia poistenia v nezamestnanosti nezapocitava
obdobie poistenia v nezamestnanosti, ktoré bolo ziskané
ku dnu vzniku predchadzajuceho naroku na davku v

nezamestnanosti
obdobie, poCas ktoreho zamestnanec nemal vymeriavaci

zaklad na platenie poistného na poistenie v
nezamestnanosti s vynimkami

vynimKy : zapocitava sa
doba prerusSenia poistenia zamestnanca z dévodu Cerpania rodiCovskej dovolenky
doba poistenia, ked ma zamestnanec vylu€enu povinnost platit poistné z akéhokolvek
dévodu (PN materské, OCR, rehabilitacné, rekvalifikacné, $trajk)




Elektronicka
PN

dualny systém
od 1.6.2022 do 31.5.2023




£\ sociiina poistovia

Datum dorudenia a) zamestnavatelov

b) pobolke Sociding poistowne =
PR RDENIE O DOCASNEJ M 44 4 1R
PRASRVNEJ NESCHOPNOSTI - p

IV. HIaspie zamestnavatelovi a pobocke Socialnej poistovne o skonceni docasnej pra ej
neschopMgti

Pred odovzdanim po
Poistenec odovzda 1ol
polsfovne, ktora vykonava
Zamesinavateloyi (pozri info
posledny kalendarny mesiac d

eno a priesisko

ia je poistenec povinny vypisal a podpisat vyhlasenie na druhe| siglfe tohto potvrdenia.
gotvrdenie ihned po skonéeni docasnej pracovne] neschopg poboctke Socisinej
0 nemocenské 'Urazové polstenie. Zamestnanec da potadi toto potvrdenie svolmu
gcie pre poistenca). Bez predioZenia tohto potvrdey bude vyplatens dévks za
pracovnej neschopnosti

Adresa lrvalého‘prechc:o;\élc-) pa:rﬂu

rPrnsha adresa, kde sa bude pocsfcr‘er. zdrZiavaf v &a Ene) pracovne) neschopnosti, witane poschodia

INazov a adresa zamestnavatela (Upliny nazov)’

I—Kri.y.’ é"jr a.l ']

5bisllv,' vziah © By poislovne
1. Zamestnanac

2. Povinne nemocensky poisteg
samostatng zarobkovo @ osoba D Neschopny

3. Dobrovolne nemocagd poistena osoba () prace od
‘ -~ Chosobia? Pracowy | Uraz zav Po;ntne :flko@lu.alcoo -
Choroba * s | Uraz . = . \eulitie mych navykovych
Patrenie l povolania ° uraz * Inou csobou™ [T
| |

ol

L | e peace od

N6Z 127020201

s Miga |

. | N68187020201 [
Inika ! \
Puhx..-n..,u MUDr. Jilius Migad |
i !JnUSI’a i um).‘ 'ft&'; e ‘:‘:‘-";'5: fich ‘ o APy el 00 SS508 K
Odt'at&bﬁeccalky a p&m Datum J odtiadok pn:‘iatky a mmmmenld ledcara

rania rampctnduatala — 1




Ak vas lekar
uzna praceneschopnym cez ePN

neprenasate a nedorucujete ziadne
potvrdenia o vasej praceneschopnosti
zamestnavatelovi ani Socialnej poistovni

neziadate o nahradu mzdy ani o davku
nemocenske

nenahlasujete Cislo uctu v banke, na ktory
vam bude poukazovana davka nemocenske

neoznamujete ukoncenie doCasnej pracovnej
neschopnosti




osetrujuci lekar

zamestnanec

/

Narodné centrum
zdravotnickych
iInformacii

iInformacné centrum
3 Socialnej poistovni

zamestnavatel

zamestnanec




novela uginna od 1.1.2023




zrusenie

rocheho zuctovania
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